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Как вас зовут и чем именно вы занимаетесь? (Ваша экспертная область, сфера деятельности и текущая должность)
	 


Ссылки на ваши профессиональные ресурсы в интернете, и профили в профессиональных сетях (LinkedIn и др.) :
	


Ссылки на ваши предпринимательские ресурсы в интернете, и профили в социальных сетях (vk и др.) :
	


Ваши прямы контакты для связи (телефон(ы), электронная почта, др.
	



Профессиональные, предпринимательские и/или карьерные цели и развитие
Текущая профессиональная, предпринимательская и/или карьерная ситуация и основные вызовы:
	


Краткосрочные профессиональные, предпринимательские и/или карьерные цели (3-6 месяцев):
	 


0. Долгосрочные профессиональные, предпринимательские и/или карьерные цели (3-6 месяцев):
	 



Приоритетные направления развития навыков:
	· Менеджмент и лидерство

· Аналитика и работа с данными

· Коммуникативные навыки

· Управление знаниями

· Технологические инструменты повышения продуктивности

· Разработка новых собственных продуктов

· Анализа рынка и/или конкурентный анализ

· Управления личным брендом (позиционирование, упаковка, актуализация)

· Создание и/или управление созданием контента

· Организация и/или управление продвижением собственным брендом и/или продуктами

· Другое:
        


Оценка текущей ситуации
0. Сильные стороны и экспертные области:
	 


0. Эффективность текущей деятельности (1-10):
	 


0. Степень документирования методов текущей деятельности (1-10):
	 


0. Легкость освоения новых методов деятельности (1-10):
	 


0. Сложности с организацией деятельности:
	 


0. Сложности с организацией хранения и управления знаниями:
	 


0. Сложности с организацией управления и продвижения личного бренда и/или продуктов:
	 



Организация работы и продуктивность
0. Текущая система планирования и организации деятельности:
	 



0. Инструменты управления задачами и временем:
	 


0. Инструменты организации хранения и управления знаниями:
	 


0. Инструменты организации продвижения личного бренда и/или продуктов:
	 



Ресурсы и ограничения

0. Доступное время на развитие (часов в неделю):
	 



0. Бюджет на развитие:
	 


0. Поддержка от работодателя:
	 


0. Основные ограничения:
	 




Ожидаемые результаты
Какой результат от этой консультации вы хотите получить
	 


Готовность к изменениям и необходимости активно в них вкладывать собственные усилия (1-10)
	 


Желаемые изменения через 3 месяца:

	



Дополнительная информация
Готовность к регулярной работе над развитием (1-10):
	


Предыдущий опыт обучения и развития:
	


Запишите основные проблемы, связанные с развитием вашей персональной эффективности, которые необходимо решить :

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



Особые запросы и пожелания:
	


[bookmark: _GoBack]
image1.png
PASBUTHE

bU3HECA




